Mujeres son minoria en nuevas inscripciones al ISSS en enero 2022

El Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS)!, afirma que en 2021, la cobertura
poblacional se recuperd y ha superado el nivel previo al inicio de la pandemia (febrero
2020). Las cifras publicadas al informe correspondiente a febrero de 2022, registraron
1,095,539 cotizantes a diciembre de 2021, 73,839 mas que en 2020, cuando hubo
1,021,700; no obstante es importante sefialar que de este total solo 915,096 son cotizantes
activos.

El ISSS indica que las nuevas inscripciones se refieren a quienes por primera vez ingresan al
mercado de trabajo a ocupar una plaza vacante o un nuevo puesto de trabajo; se trata
principalmente de personas jovenes, el 52% fueron hombres y 48% mujeres, con edades
medias de 24 a y 25 afios respectivamente. Esto significa que las oportunidades laborales
mayoritariamente fueron ocupadas por hombres.

Durante enero 2022, se inscribieron cerca de 10,156 nuevas personas trabajadoras, 9% mas
gue el mismo mes del afio anterior. El 86% del total de inscripciones son del sector privado
y el 14% restante del sector publico. Las actividades que concentraron el mayor nimero de
inscripciones fueron el Sector Servicios, Comercio, Restaurantes, Hoteles y la Industria
Manufacturera.

Nuevas inscripciones al ISSS a enero 2022

ene-21 ene-22 Var. Abs Var. %
\Agricultura, Caza, Silviculturay Pesca 341 313 -28 -8%
Industria Manufacturera 1,662 2,250 588 35%
Construccion 446 338 -108 -24%
Comercio, Restaurante, Hoteles, Transporte y Almac. 1,957 2,541 584 30%
Informacion y Comunicaciones 197 180 A7 -9%
\Actividades Financieras y Seguros 109 132 23 21%
\Actividades Inmobiliarias 73 60 -13 -18%
ESJL\:EZLt;fesionales y Servicios Admin. a las 1,707 2,707 1,000 599
Trabajadores de Regimenes Especiales 166 210 44 27%
Sector Privado 6,658 8,731 2,073 3%
Sector Publico 2,698 1,425 -1,273 -A7%
TOTAL TRABAJADORES 9,356 10,156 800 9%

Fuente: Informe ISSS, feb. 2022

1

https://www.transparencia.gob.sv/system/documents/documents/000/471/372/original/INFORME_DE_COYUNTURA__ENERO_2022.p
df?1643753042



Los registros indican que a diciembre de 2021, la cobertura del ISSS alcanzd la cifra de 1.9
millones de personas, de los cuales el 58% aportan mediante sus cotizaciones y el 42% son

personas beneficiarias (conyuges, hijos e hijas hasta los 18 afios).

La cobertura crecié alrededor de 7.9%, con respecto al mismo mes del afio anterior, no
obstante la seguridad social continta siendo un derecho limitado para las personas
trabajadoras, ya que solo el 31% de la poblacion econédmicamente activa, cuenta con
cobertura del Seguro Social. Los hombres suman el 49%, mientras que las mujeres

representan el 51%.

Evolucion cobertura poblacional del 1ISSS, El Salvador. Afio 2021

. DICIEMBRE DICIEMBRE VARIACION |VARIACION
CATEGORIA CUBIERTA PORCENTUAL
2020 2021 ABSOLUTA

1. POBLACION TOTAL CUBIERTA(2+3) 1,774,776 1,914,280 139,504 7.9%
2. TOTAL COTIZANTES (2.1+2.2) 1,021,700 1,095,539 73,839 7.2%
2.1 COTIZANTES ACTIVOS 847,523 915,096 67,573 8.0%
2.1.1 SECTOR PRIVADO 666,392 726,305 59,913 9.0%
2.1.2 SECTOR PUBLICO 181,131 188,791 7,660 4.2%

2.2 PERSONAS PENSIONADAS 174,177 180,443 6,266 3.6%
3. PERSONAS BENEFICIARIAS 753,076 818,741 65,665 8.7%

Fuente: Planillas presentadas al IS5

Personas trabajadoras reportadas al ISSS, afios 2020-2021.
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Personas trabajadoras reportadas segtn actividad econémica

En cuanto a las personas trabajadoras reportadas en las planillas presentadas por las
empresas e instituciones, el ISSS afirma que a diciembre 2021, se ha recuperado la pérdida
de empleos durante el periodo mas dlgido de la pandemia (-71,770) y se ha superado esa
cifra (+105,087) con un saldo positivo de 33,317 personas aproximadamente.

Los registros del ISSS indican que el crecimiento de personas cotizantes se refleja en mayor
medida en el sector privado con una tasa de crecimiento de 9% en diciembre 2021, en
comparacion con el mismo mes del afio anterior; el sector publico registré un crecimiento
de 4.2%. Las actividades de mayor crecimiento siguen siendo, el Comercio Restaurantes y
Hoteles, el Sector Servicios y la Industria Manufacturera, las cuales concentran cerca del
86% de personas reportadas por el sector privado y 69% del total reportado.

Mora acumulada de empleadores

El Instituto sefiala que persiste la falta de pago oportuno de las planillas, ya que entre 6% a
8% de empleadores se retrasan o no pagan las cotizaciones en la fecha limite establecida
(dltimo dia de cada mes). Una parte lo hace posteriormente y el resto pasa a formar parte
de la mora acumulada que los empleadores tienen con el ISSS. Mas de 2 mil empleadores
no pagaron su planilla oportunamente, afectando el derecho a la Seguridad Social a cerca
de 13,800 personas trabajadoras.

La falta de pago oportuno de las cotizaciones junto con la evasidn, son dos de los principales
problemas del Régimen de Salud del ISSS. A diciembre 2021, la mora acumulada de
empleadores asciende a $84.8 millones aproximadamente, de los cuales $55.7 millones
corresponden a cotizaciones y $29.1 millones a multas y recargos. Cerca del 97% de la mora
es del sector privado (82 millones) y 3% del sector publico (2.8 millones), que incluye las
municipalidades.

Personas trabajadoras afectadas porque empleadores no han pagado planillas al ISSS, afio 2021.
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
QTrabajadores 17,223 17,292 18,930 14,628 14,318 13329 12,797 13473 10,610 13,409 13,639 13,800
OPatronos 2,715 2,671 2,616 2,469 2,262 2,287 2,032 2,187 2,116 2,208 2,303 2,187

Fuente: Informe de coyuntura ISSS, feb.2022



Segun datos del Centro de Atencidon Legal de ORMUSA, muchas personas han sido
despedidas de alcaldias y otras han caido en impago debido a la suspensidon del Fondo para
el Desarrollo Econémico y Social de las Municipalidades (FODES), afectando los derechos
laborares de las personas trabajadoras, principalmente el derecho al empleo, a la seguridad
social y otras prestaciones laborales.



